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COMUNICAZIONE DELLA III 
COMMISSIONE CONSILIARE 

PERMANENTE

Si  comunica  che  la  III 
Commissione  consiliare  permanente 
nella  seduta  tenutasi  in  data  17 
settembre 2025:

• ha esaminato, in sede referente, ai 
sensi  dell’articolo  27  del 
Regolamento  interno  l’ATTO  N. 
277 (Disegno di legge di iniziativa 
della  Giunta  regionale, 
concernente:  “Attuazione  del 
Piano  Nazionale  di  Ripresa  e 
Resilienza. Missione 7-10 Riforma 
5  –  Piano  Nuove  Competenze  – 
Transizioni  (PNC-T). Modifiche  e 
integrazioni alla legge regionale 14 
febbraio  2018,  n.  1  (Sistema 
integrato per il mercato del lavoro, 
l’apprendimento  permanente  e  la 
promozione  dell’occupazione. 
Istituzione  dell’Agenzia  regionale 
per le politiche attive del lavoro)”), 
sul  quale  l’Assemblea  legislativa 
nella  seduta  dell’11  settembre 
2025  ha  deliberato  la  procedura 
d’urgenza ai sensi dell’articolo 66, 
comma 4 del R.I.;

• ha  deliberato a  maggioranza  dei 
Consiglieri  presenti  e  votanti 
l’ATTO  N.  277/BIS,  recante  il 
seguente  titolo:  “Piano  Nazionale 
di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR). 
Missione 7-10 Riforma 5 – Piano 
Nuove Competenze  –  Transizioni 
(PNC-T).  Ulteriori  modificazioni  e 
integrazioni alla legge regionale 14 
febbraio  2018,  n.  1  (Sistema 
integrato per il mercato del lavoro, 
l’apprendimento  permanente  e  la 
promozione  dell’occupazione. 
Istituzione  dell’Agenzia  regionale 
per  le  politiche attive del  lavoro)” 
composto  da  n.  8  articoli, 
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unitamente alla Relazione tecnica 
a  corredo  dell’atto  n.  277  così 
come emendato;

• ha  deciso  di  autorizzare  lo 
svolgimento orale della  relazione, 
ai sensi dell'articolo 27, comma 6, 
del  Regolamento  interno, 
incaricando  di  relazionare 
all'Assemblea  legislativa  per  la 
maggioranza  il  Consigliere  Luca 
Simonetti  e  per  la  minoranza  la 
Consigliera Eleonora Pace.

Si  comunica  inoltre  che  sull’atto 
non  è  richiesto  il  visto  ai  sensi 
dell’articolo 49, commi 2, 3 e 6 della l.r. 
13/2000.

Alla luce di quanto sopra esposto e 
visto  quanto  stabilito  dal  secondo 
periodo  del  comma  6,  dell’articolo  49 
della l.r. 13 del 2000, si chiede che l’atto 
venga iscritto all’ordine del giorno della 
prossima  seduta  dell’Assemblea 
legislativa.
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(Schema di delibera proposto dalla III Commissione Consiliare permanente)

L'ASSEMBLEA LEGISLATIVA

VISTO il  disegno  di  legge  di  iniziativa  della  Giunta  regionale  proposto  con 
deliberazione  n.  884  del  10  settembre  2025,  depositato  alla  Presidenza 
dell'Assemblea legislativa in data 10 settembre 2025 e trasmesso, in pari data, 
al  parere  della  III  Commissione  consiliare  permanente,  in  sede  referente, 
concernente: “Attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 
7-10 Riforma 5 – Piano Nuove Competenze – Transizioni (PNC-T). Modifiche e 
integrazioni alla legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1 (Sistema integrato per il 
mercato  del  lavoro,  l’apprendimento  permanente  e  la  promozione 
dell’occupazione.  Istituzione dell’Agenzia  regionale  per  le  politiche attive  del 
lavoro)”, (ATTO N. 277);

ATTESO che l’Assemblea legislativa, nella seduta tenutasi in data 11 settembre 
2025, ha approvato la richiesta di adozione della procedura d’urgenza sull’atto, 
ai sensi dell’articolo 66, comma 4 del Regolamento interno, e, di conseguenza i 
termini procedimentali sono ridotti a metà;

VISTE le proposte di emendamento della Giunta regionale (prot. 20250007742 
del  16/09/2025) presentate in III Commissione nella seduta del 17 settembre 
2025;

CONSIDERATO  che  i  sopracitati  emendamenti  sono  stati  approvati 
all'unanimità nella medesima seduta del 17 settembre 2025;

VISTI gli articoli e gli emendamenti deliberati dalla III Commissione Consiliare 
permanente nella seduta del 17 settembre 2025;

CONSIDERATO che sull’atto n. 277 non è richiesto il visto ai sensi dell’articolo 
49, commi 2, 3 e 6 della l.r. 13/2000;

VISTO il Disegno di legge di iniziativa della Giunta regionale recante il seguente 
titolo: “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Missione 7-10 Riforma 
5 – Piano Nuove Competenze – Transizioni (PNC-T). Ulteriori modificazioni e 
integrazioni alla legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1 (Sistema integrato per il 
mercato  del  lavoro,  l’apprendimento  permanente  e  la  promozione 
dell’occupazione.  Istituzione dell’Agenzia  regionale  per  le  politiche attive  del 
lavoro)”,  composto da n.  8 articoli  deliberati  dalla III  Commissione consiliare 
permanente (ATTO N.  277/BIS),  unitamente alla relazione tecnica a corredo 
dell’ATTO N. 277 così come emendato;
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UDITA  la  relazione  della  III  Commissione  consiliare  permanente  illustrata 
oralmente ai sensi dell’articolo 27, comma 6 del Regolamento interno  per la 
maggioranza  dal  Consigliere  Luca  Simonetti  e  per  la  minoranza  dalla 
Consigliera Eleonora Pace (ATTO N. 277 BIS);

VISTA la  legge  regionale  14  febbraio  2018,  n.  1  (Sistema  integrato  per  il 
mercato  del  lavoro,  l’apprendimento  permanente  e  la  promozione 
dell’occupazione.  Istituzione dell’Agenzia  regionale  per  le  politiche attive  del 
lavoro);

VISTO lo Statuto regionale;

VISTO il Regolamento interno dell'Assemblea legislativa;

con votazione separata articolo per articolo 
nonché con votazione sull’intera legge, che 
ha registrato n. … voti favorevoli, n. … voti 
contrari e n. … voti di astensione, espressi 
nei modi di legge dai … Consiglieri presenti 
e votanti

DELIBERA

• di  approvare  la  legge  regionale,  recante  il  seguente  titolo:  “Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Missione 7-10 Riforma 5 – 
Piano Nuove Competenze – Transizioni (PNC-T). Ulteriori modificazioni 
e  integrazioni  alla  legge  regionale  14  febbraio  2018,  n.  1  (Sistema 
integrato  per  il  mercato  del  lavoro,  l’apprendimento  permanente  e  la 
promozione  dell’occupazione.  Istituzione  dell’Agenzia  regionale  per  le 
politiche attive del lavoro)”, composta di n. 8 articoli nel testo che segue:
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TESTO PROPOSTO DALLA GIUNTA 
REGIONALE

TESTO APPROVATO DALLA III 
COMMISSIONE CONSILIARE 

PERMANENTE

Attuazione del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza. Missione 7-10 

Riforma 5 - Piano Nuove Competenze – 
Transizioni (PNC-T). Modifiche e 

integrazioni alla legge regionale 14 
febbraio 2018, n. 1 (Sistema integrato 

per il mercato del lavoro, 
l’apprendimento permanente e la 

promozione dell’occupazione. Istituzione 
dell’Agenzia regionale per le politiche 

attive del lavoro)

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR). Missione 7-10 Riforma 5 – Piano 
Nuove Competenze – Transizioni (PNC-
T). Ulteriori modificazioni e integrazioni 
alla legge regionale 14 febbraio 2018, n. 
1 (Sistema integrato per il mercato del 

lavoro, l’apprendimento permanente e la 
promozione dell’occupazione. 

Istituzione dell’Agenzia regionale per le 
politiche attive del lavoro)

CAPO I

OGGETTO E FINALITÀ

Art. 1

(Oggetto e finalità)

1.  La Regione,  al  fine di  assicurare il 
conseguimento  degli  adempimenti 
connessi al Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza (PNRR) e, in particolare, in 
coerenza con le linee programmatiche 
delineate  dal  Piano  Nuove 
Competenze-Transizioni  (PNC-T) 
approvato  con  decreto 
interministeriale  del  Ministero  del 
Lavoro  e  delle  Politiche  sociali  di 
concerto  con  il  Ministero 
dell’Economia  e  delle  Finanze  del  30 
marzo  2024,  con  la  presente  legge 
detta  disposizioni  in  materia  di 
formazione,  perseguendo  soprattutto 
l’operatività  degli  strumenti  di 
contrasto  al  disallineamento  tra 
domanda e offerta  di  competenze nel 
mercato del lavoro.

2. Per le finalità di cui al comma 1 la 
presente  legge  introduce  disposizioni 
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integrative  delle  misure  già  previste 
nell’ordinamento  regionale  e,  in 
particolare,  detta  norme  modificative 
della legge regionale 14 febbraio 2018, 
n. 1 (Sistema integrato per il  mercato 
del  lavoro,  l'apprendimento 
permanente  e  la  promozione 
dell'occupazione.  Istituzione 
dell'Agenzia regionale per le  politiche 
attive del lavoro).

CAPO II

MODIFICAZIONE E INTEGRAZIONI 
ALLA LEGGE REGIONALE 14 

FEBBRAIO 2018, N. 1 (SISTEMA 
INTEGRATO PER IL MERCATO DEL 

LAVORO, L'APPRENDIMENTO 
PERMANENTE E LA PROMOZIONE 
DELL'OCCUPAZIONE. ISTITUZIONE 
DELL'AGENZIA REGIONALE PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO)

ART. 1 Art. 2

(Modificazione all’articolo  2  della  legge 
regionale 14 febbraio 2018, n. 1)

(Integrazione all’articolo 2 della legge 
regionale 14 febbraio 2018, n. 1 (Sistema 

integrato per il mercato del lavoro, 
l’apprendimento permanente e la 

promozione dell’occupazione. 
Istituzione dell’Agenzia regionale per le 

politiche attive del lavoro))

1. Alla lettera w) del comma 3 dell’articolo 2 
della legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1 
(Sistema integrato per il mercato del lavoro, 
l’apprendimento  permanente  e  la 
promozione  dell’occupazione.  Istituzione 
dell’Agenzia regionale per le politiche attive 
del  lavoro) dopo  le  parole:  “del  quadro 
nazionale”  sono  aggiunte  le  seguenti:  “, 
orientandolo  in  particolare  verso  i  settori 
chiave  della  crescita  intelligente  e 
sostenibile,  la  green  economy  e 
l’innovazione tecnologica e verso le aree in 
cui si verifica il maggior disallineamento tra 
domanda e offerta di competenze”.

1. Alla lettera w) del comma 3 dell’articolo 2 
della l.r. 1/2018 dopo le parole: “del quadro 
nazionale”  sono  aggiunte  le  seguenti:  “, 
orientandolo, in  particolare, verso  i  settori 
chiave  della  crescita  intelligente  e 
sostenibile,  tra i quali la green economy e 
l’innovazione tecnologica, e verso le aree in 
cui si verifica il maggior disallineamento tra 
domanda e offerta di competenze”.
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ART. 2 Art. 3

(Modificazione all’articolo  7  della  legge 
regionale 14 febbraio 2018, n. 1)

(Integrazione all’articolo 7 della l.r. 
1/2018)

1.  Al  comma  3  dell’articolo  7  della  l.r. 
1/2018 dopo le parole: “agli indicatori,” sono 
inserite  le  seguenti:  “agli  impatti 
occupazionali previsti,”.

Idem

ART. 3 Art. 4

(Modificazione all’articolo 10 della  legge 
regionale 14 febbraio 2018, n. 1)

(Integrazione  all’articolo  10  della  l.r. 
1/2018)

1. Alla lettera d) del comma 1 dell’articolo 
10  della  l.r.  1/2018  dopo  le  parole: 
“finanziata  dalla  Regione”  sono inserite  le 
seguenti:  “anche  attraverso 
l'implementazione  di  metodologie  e 
strumenti  più  avanzati  per  l'analisi  del 
mercato  del  lavoro  (labour  market 
intelligence) e della stima sui risultati socio-
occupazionali  derivanti  dall'attività 
formativa”.

1. Alla lettera d) del comma 1 dell’articolo 
10  della  l.r.  1/2018  dopo  le  parole: 
“finanziata dalla Regione,” sono inserite le 
seguenti:  “anche  attraverso 
l'implementazione  di  metodologie  e 
strumenti  più  avanzati  per  l'analisi  del 
mercato  del  lavoro  “labour  market 
intelligence” e  l’elaborazione di stime sui 
risultati  socio-occupazionali  derivanti 
dall'attività formativa,”.

Art. 4 Art. 5

(Modificazione all’articolo 28 della  legge 
regionale 14 febbraio 2018, n. 1)

(Integrazione all’articolo  28  della  l.r. 
1/2018)

1. Dopo il comma 1 dell’articolo 28 della l.r. 
1/2018 è inserito il seguente: 

Idem

“1  bis.  La  Regione  promuove 
l’apprendimento  durante  tutto  l’arco  della 
vita  valorizzando  con  l’acquisizione  di 
micro-credenziali la formazione espletata in 
contesti  di  lavoro  e  in  percorsi  formativi 
brevi.”

“1  bis.  La  Regione  promuove 
l’apprendimento  durante  tutto  l’arco  della 
vita  valorizzando, con  l’acquisizione  di 
micro-credenziali, la  formazione  espletata 
in contesti di lavoro e in percorsi formativi 
brevi.”.

ART. 5 Art. 6

(Modificazioni all’articolo 29 della  legge 
regionale 14 febbraio 2018, n. 1)

(Modificazione e integrazioni all’articolo 
29 della l.r. 1/2018)
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1.  Al  comma  1  dell’articolo  29  della  l.r. 
1/2018  dopo  le  parole:  “nel  mercato  del 
lavoro”  sono  inserite  le  seguenti:  “con 
particolare attenzione ai settori chiave della 
crescita intelligente e sostenibile, tra i quali 
la  green  economy  e  l’innovazione 
tecnologica”  e  dopo  le  parole:  “della 
condizione  sociale  e  personale  dei 
destinatari”  sono  inserite  le  seguenti:  “, 
degli impatti occupazionali stimati”.

1.  Al  comma  1  dell’articolo  29  della  l.r. 
1/2018  dopo  le  parole:  “nel  mercato  del 
lavoro”  sono  inserite  le  seguenti:  “, con 
particolare attenzione ai settori chiave della 
crescita intelligente e sostenibile, tra i quali 
la  green  economy  e  l’innovazione 
tecnologica”  e  dopo  le  parole:  “della 
condizione  sociale  e  personale  dei 
destinatari”  sono  inserite  le  seguenti:  “, 
nonché degli  impatti  occupazionali 
stimati,”.

2.  Al  comma  5  dell’articolo  29  della  l.r. 
1/2018  dopo le parole: “sistema produttivo 
regionale”  sono  inserite  le seguenti:  “con 
particolare  attenzione  alle  aree  in  cui  si 
verifica  il  maggiore  disallineamento  tra 
domanda  e  offerta  di  competenze  (skills 
mismatch),  risultanti  anche  dal  confronto 
con  le  parti  sociali  e  mediante  la 
promozione di patti per le competenze”.

2.  Al  comma  5  dell’articolo  29  della  l.r. 
1/2018  le  parole:  “e  delle  informazioni” 
sono sostituite  dalle seguenti:  “,  con  il 
coinvolgimento  delle  parti  sociali, 
attivato  anche  mediante  la  promozione 
di  patti  per  le  competenze,  e  con 
particolare attenzione alle aree in cui si 
verifica  il  maggiore  disallineamento  tra 
domanda e offerta di competenze “skill 
mismatch”, nonché delle informazioni”.

3. Dopo il comma 6 dell’articolo 29 della l.r. 
1/2018 sono aggiunti i seguenti:

Idem

“6 bis. La Regione promuove l’introduzione 
di  strumenti  premiali  e  meccanismi 
finalizzati alla compartecipazione di soggetti 
privati  in attività progettuali  e formative, al 
coinvolgimento  del  partenariato  e  del 
tessuto  socio  economico  nella 
progettazione  dell’offerta  formativa 
regionale.

Idem

6  ter.  La  programmazione  di  cui  ai 
precedenti commi può prevedere specifiche 
misure  di  accompagnamento per  facilitare 
l'accesso ai percorsi formativi da parte dei 
soggetti  più  vulnerabili  e  a  rischio  di 
esclusione dal mercato del lavoro.”.

Idem

CAPO III

DISPOSIZIONI FINALI

Art. 6 Art. 7
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(Clausola di invarianza finanziaria) (Clausola di invarianza finanziaria)

1. Dall'attuazione della presente legge non 
discendono nuovi o maggiori oneri a carico 
della finanza pubblica.

1. Dall'attuazione della presente legge non 
discendono nuovi o maggiori oneri a carico 
della finanza pubblica. Alla sua attuazione 
si  fa  fronte  con  le  risorse  umane, 
strumentali  e  finanziarie  previste  dalla 
legislazione vigente.

ART. 7 Art. 8

(Entrata in vigore) (Entrata in vigore)

1.  La  presente  legge  entra  in  vigore  il 
giorno  successivo  alla  sua  pubblicazione 
nel  Bollettino  Ufficiale  della  Regione 
Umbria.

Idem

• di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  atto  nella  Sezione “Leggi  e 
Banche  Dati”,  sottosezione  “Atti”  del  sito  istituzionale  dell’Assemblea 
Legislativa,  a  cura  della  “Sezione  Protocollo  informatico,  Flussi 
documentali  e  Archivi”  del  “Servizio  Giuridico,  Risorse  finanziarie  e 
Sistema informativo”;

• di trasmettere la presente deliberazione per gli adempimenti di rispettiva 
competenza,  al  Segretario  generale,  al  Responsabile  del  “Servizio 
Giuridico, Risorse finanziarie e Sistema informativo”, alla Responsabile 
della “Sezione Protocollo informatico, Flussi documentali e Archivi”.
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